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PERSONAS DATU APSTRADES PAZINOJUMS
PAR PERSONALA DATU APSTRADES MERKIEM

1. Informacija par parzini:
Parzinis ir SIA “Rigas Talmacibas vidusskola” (registracijas Nr. LV 43603036185) izglitibas
iestade “Rigas Talmacibas vidusskola”, izglitibas iestades registracijas Nr. 4515802737 (turpmak
teksta — RTV), juridiska adrese: “Lielkalnu muiza”, Blomes pagasts, Smiltenes novads, LV-4707,
faktiska adrese: Kr. Barona iela 36 — 5. birojs, Riga, LV-1011.
Ar Parzini var sazinaties pa talruni: +371 29411041 vai rakstot uz sadu elektroniska pasta adresi:
datu.aizsardziba@talmacibasvsk.lv

2. Kontaktinformacija sazinai par personas datu aizsardzibas jautajumiem:
Ja Jums ir raduSies kadi jautajumi saistiba ar So pazinojumu vai Jisu personas datu apstradi, tad
Jus varat sazinaties ar RTV, izmantojot $aja pazinojuma noraditos sazinas veidus vai sazinoties ar
RTV personas datu aizsardzibas specialistu, rakstot uz elektronisko pasta adresi:
datu.aizsardziba@talmacibasvsk.lv

3. Personas datu apstrades visparigs raksturojums:
S1 pazinojuma mérkis ir aprakstit ka RTV veic savu darbinieku, kandidatu, praksé eso$u personu,
darbinieku gimenes loceklu, kontaktpersonu un citu personu, kuru dati var nonakt RTV riciba
saistiba ar personala datu apstrades mérkiem, personas datu apstradi.
Stajoties darba, iesniedzot CV, RTV nodroSina pieeju $§im pazinojumam. Tapat $1 pazinojuma
meérkis ir sniegt iesp&ju iepazities ar RTV personas datu apstrades noteikumiem ar1 tam personam,
kuru datus ir nodevusi darbinieki vai kandidati (pieméram, radinieku dati, atsauksmju devé&ju dati
u.c.). RTV tiesiga veikt grozijumus $aja pazinojuma, aktualiz€t to péc nepiecieSamibas.
S1 pazinojuma mérkis ir sniegt Jums visparigu ieskatu par RTV veiktam personas datu apstrades
darbibam un nolukiem, tomér lidzam Jus nemt véra, ka art citos dokumentos (pieméram, Darba
kartibas noteikumos, darba liguma, iek§€jos noteikumos un procediiras) var biit sniegta papildu
informacija par Jiisu personas datu apstradi.
RTV apzinas, ka personas dati ir Jusu vértiba, un apnemas apstradat tos, ieverojot
konfidencialitates prasibas un ripé&joties par RTV riciba esoSo Jusu personas datu drosibu.
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4, Kadiem nolukiem RTV apstrada jusu personas datus un kads ir personas datu
apstrades juridiskais pamats?

RTYV apstrada Jusu personas datus tikai atbilstosi iepriek§ nodefinétiem legitimiem nolikiem, taja
skaita:

a)Darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no ta izrietoSo tiestbu un

pienakumu realizéSanai;

ST noliika ietvaros RTV apstrada no kandidatiem sanemtos CV, RTV sazinas ar kandidatu un
kandidatu noraditiem atsauksmju sniedzgjiem, lai ievaktu atsauksmes, ar kandidata piekriSanu
saglaba CV citiem konkursiem, ka ari, lai spétu aizstavet savas intereses tiesvediba, RTV glaba
sanemtos personas datus noteiktajos terminos, lai atbildétu uz pretenzijam un ierosinatam lietam
tiesas.
Sim noliikam un ieprieks noraditiem apaks$noliikiem RTV varétu biit nepiecie$ami vismaz $adi
personas dati: kandidata vards, uzvards, kontaktinformacija (e-pasts, talruna numurs), informacija
par kandidata izglitibu un ieprieks§€jo darba pieredzi, informacija par personam, kuras var sniegt
atsauksmes, un to kontaktinformacija, atsauksmes par kandidatu, ka ar1 cita informacija, kas varétu
biit biitiska attieciga amata izpildei un atbilstosaka kandidata noskaidroSanai.
Galvenie izmantojamie juridiskie pamatojumi So noliiku sasniegSanai ir:

- piekrisana (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas b punkts) —
attiectba uz CV iesniegSanas faktu un CV saglabasanu turpmakiem konkursiem;

- liguma ar datu subjektu noslégsana (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas
dalas b punkts) — attieciba uz to kandidatu datu apstradi, par kuriem ir pienemts Ilémums
noslégt darba ligumu;

- juridiska pienakumu izpilde (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
¢ punkts) — atseviskos gadijumos uz atseviskiem datu veidiem, ja normativie akti nosaka
obligatas prasibas konkrétam amatam;

- parzina legitimas intereses (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
f punkts) — attieciba uz pieradijumu nodroSinasanu, iesp&jamo prasijumu gadijuma, ka
ar1 attieciba uz minimali pieprasamas informacijas apjomu.
b)Darba liguma noslég§anai un darba liguma izpildei;
S1 noliika ietvaros RTV apstrada personas datus, ko nepiecie$ams ieklaut darba liguma un ta
pielikumos, veicot personas identifikaciju, parbaudot kvalifikaciju apliecinoSus dokumentus,
noformgjot darba ligumu, izveidojot darba vajadzibam elektroniska pasta adresi, pieskirot lietotaja
vardu, lai varétu piekliit attiecigdm informacijas sisttmam, darba laika uzskaitei, atseviskos
gadijumos, ja tas nepiecieSams darba pienakumu veikSanai, dati par amatu un kontaktinformacija
tiks nodota sadarbibas partneriem un klientiem, ka arT citiem darbiniekiem, tiks veikts darba
samaksas aprékins un izmaksa uz Jisu noradito norékinu kontu, tiks parbaudits Jisu veselibas
stavoklis un ievakta cita informacija, kas nepiecieSama Jiisu nodarbinasanai.
Sim noliikam un ieprieks noraditiem apaksnoliikiem RTV biis nepiecie$ami vismaz §adi personas
dati: darbinieka vards, uzvards, personas kods, dzivesvieta, talruna numurs, darba attiecibu sakuma
datums, darba vieta, darbinieka izglitibas dati, darbinieka kvalifikaciju dati, veicamo darba
pienakumu apraksts, amats, darba kontaktinformacija, darba samaksas apmérs, darba pienakumu
izpildi apliecinosi dati, darbinieka novertéjumi, darbinieka veselibas stavokla dati.



Galvenie izmantojamie juridiskie pamatojumi So noliiku sasniegSanai ir:
- liguma ar datu subjektu noslégsana (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas
dalas b punkts);
- juridiska pienakumu izpilde (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
C punkts) — attieciba uz darba Iiguma atspogulojamo informaciju un nepiecieS$amam

kvalifikacijas prasibam,;
- parzina pienakumu izpilde un tiesibu realizacija nodarbinatibas joma (Visparigas datu
aizsardzibas regulas 9.panta pirmas dalas b punkts) — attieciba 1pasu kategoriju datu
(veselibas dati, piederiba arodbiedribai) apstradi.
c) Normativajos aktos noteikto prasibu attieciba uz nodarbinatibu izpildei vai citos
normativajos aktos noteikto prasibu izpildei;
ST noliika ietvaros RTV personas datus apstradas ievérojot Darba likuma, Darba aizsardzibas
likuma, Gramatvedibas likuma, Arhiva likuma prasibas un citos normativajos aktos noteiktas
prasibas. Tapat atseviskos gadijumos RTV, pamatojoties uz normativajos aktos noteiktajam valsts
institiiciju tiesibam, sniegs informacija par Jums (pieméram, Valsts ien€mumu dienestam, Valsts
darba inspekcijai, Zverinatiem tiesu izpilditajiem, izmekl€Sanas iestadém, tiesam, uzraugosajam
institiicijam).
Sim noliikam un iepriek$ noraditiem apaksnolikiem RTV nepiecieSams apstradat $adus personas
datus: jebkada valsts iestazu pieprasita informacija par Jums, veselibas dati, lai nodrosinatu
normativajos aktos noteiktas veselibas parbaudes un nelaimes gadijumu izmekle$anu, informacija
par Jisu dalibu arodbiedribas uzteikuma gadijuma, informacija par b&rniem (bérnu vecums, vards,
uzvards), lai nodroSinatu papildu atvalinajuma dienu pieskirSanu, informacija par Jisu ka donora
aktivitatém, lai nodroSinatu apmaksatas dienas pieskirSanu u.c. informacija, ko normativie akti
nosaka ievakt.
Galvenie izmantojamie juridiskie pamati So noliiku sasniegSanai ir:
- juridiska pienakumu izpilde (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
C punkts);
- parzina pienakumu izpilde un tiesibu realizacija nodarbinatibas joma (Visparigas datu
aizsardzibas regulas 9.panta pirmas dalas b punkts) — attieciba 1pasu kategoriju datu
(veselibas dati, piederiba arodbiedribai) apstradi.
d)Darbinieku socialo apstaklu un atbilstosas darba vides nodrosinasanai;
S1noliika ietvaros RTV varétu nodrosinat Jums dazadus “socialos labumus”, ka pieméram, papildu
brivdienas par dazadiem Jusu dzives notikumiem, veselibas apdrosinasanas nodroSinasanu, tapat
RTV var ievakt informaciju, lai pielagotu atbilstosi Jums darba vidi, informét citus kolégus par
Jisu jubilejam, Jisu prombiitni, ka arT publicét darba devgja organiz€tu pasakumu bildes.
Sim noliikam un iepriek§ noraditiem apaksnolikiem RTV varétu bt nepieciesami vismaz 3adi
personas dati: darbinieka bérnu dati (vards, uzvards), informacija par citiem biitiskiem Jiisu dzives
notikumiem, apdroSinasanai nepiecieSama informacija, Jisu jubilejas, fotografijas/video no

pasakumiem, atseviSkos gadijumos ar1 veselibas stavoklis, lai nodroSinatu atbilstosu darba vidi u.c.



Galvenie izmantojamie juridiskie pamati So noluku sasniegSanai ir:

- datu subjekta piekriSana (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
a punkts un 9.panta pirmas dalas a punkts) — piemeram, attieciba uz jubileju
public€Sanu, apdrosinasanas nodrosinasanu;
- parzina legitimas intereses (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
f punkts) — pieméram, fotografiju no pasakumiem publicéSana, atbilstoSas darba vides
nodroS§inasana;
- parzina pienakumu izpilde un tiesibu realizacija nodarbinatibas joma (Visparigas datu
aizsardzibas regulas 9.panta pirmas dalas b punkts) — attieciba 1pasu kategoriju datu
(veselibas dati) apstradi, piem&ram, atbilstosas darba vides nodrosinasanai.
e) Drosibas, mantisko intereSu apdraudéjuma novér$anai un citu bitisku RTV vai
treSo personu legitimo intereSu nodroSinasanai.
ST nolika ietvaros RTV varétu izmantot personas datu apstradatajus dazadu funkciju
nodro$inasanai, nepiecieSamibas gadijuma apmainities ar informaciju uznp€mumu grupas ietvaros,
izmantot normativajos aktos pieskirtas tiesibas savu legitimo intereSu nodro$inaSanai, uzskaitit
darba laiku, uzskaitit darbinieku piekluvi noteiktam telpam un informacijas sistemam, kontrol&t
sava komercnoslépuma un klientu personas datu aizsardzibu, pieméram, kontrol&jot izejoSos
sttfjumus, parbaudit darbinieka pienakumu izpildi, atseviskos gadijumos nodot informaciju par
Jums sadarbibas partneriem vai klientiem, vai potencialiem klientiem (iepirkumu ietvaros), ja tas
ir nepiecieSsams, lai RTV varétu sniegt savus pakalpojumus un Jisu darbs ir saistits ar $o
pakalpojumu nodroSinasanu, ka ar1 jasaglaba dati, lai aizsargatu RTV intereses darbinieku
prasijumu pret RTV gadijumos u.c.
Sim nolikam un iepriek§ noraditiem apaks$noliikiem RTV varétu biit nepiecieSams apstradat
vismaz $adus personas datus: video ierakstos esosos datus, piekluves kontroles sistemas fiksétos
datus par telpu apmekl&jumu vai informacijas sistému pieslégumiem, Jisu vardu, uzvardu, amatu
un kontaktinformaciju, atseviskos gadijumos, izejosa e-pasta saturu, ja tiks konstatéti riski, u.c.
Galvenie izmantojamie juridiskie pamati So noliiku sasniegSanai ir:
- parzina legitimas intereses (Visparigas datu aizsardzibas regulas 6.panta pirmas dalas
f punkts).

5. Kas var pieklut jusu personas datiem?
RTV veic attiecigus pasakumus, lai apstradatu Jisu personas datus atbilstoSi piemérojamiem
tiesibu aktiem un nodro$inatu, ka Jisu personas datiem nepiekliist treSas personas, kuram nav
attieciga tiesiska pamata Jiisu personas datu apstradei.
Jiisu personas datiem péc nepiecieSamibas varétu piekliit:

1) RTV darbinieki vai tiesi pilnvarotas personas, kuram tas nepiecieSams darba pienakumu
izpildei, piem&ram, gramatvezi, tieSie vaditaji vai, ja dati ir publiski, tad visi darbinieki,
2) personas datu apstradataji atbilstoSi to sniegtajiem pakalpojumiem un tikai

nepiecieSama apjoma, piem&ram, auditori, finanSu vadibas un juridiskie konsultanti,
datu bazes izstradatajs/tehniskais uzturétajs, citas personas, kuras ir saistitas ar parzina
pakalpojumu sniegsanu;



3) valsts un pasvaldibas iestades tiesibu aktos noteiktos gadijumos, pieméram,
tiesibsargajosas iestades, paSvaldibas, nodoklu parvaldes, zverinati tiesu izpilditaji;

4) treSas personas, ripigi izvert§jot, vai $adai datu nodoSanai ir atbilstoSs juridiskais
pamats, pieméram, paradu piedzingji, tiesas, arpustiesas stridu risinaSanas iestades,
bankrota vai maksatnesp&jas administratori, tre$as personas, kuras uztur registrus
(piem&ram, iedzivotaju registrs, paradnieku u.c. registri), tiesas.

6. Kadus sadarbibas partnerus personas datu apstrade jeb personas datu
apstradatajus RTV izvélas?

RTV veic attiecigus pasakumus, lai nodroSinatu Jiisu personas datu apstradi, aizsardzibu un
nodosanu datu apstradatajiem saskana ar piemérojamiem tiesibu aktiem. RTV ripigi izvélas
personas datu apstradatajus un, veicot datu nodoSanu, izvertgjot nepiecieSsamibu un nododamo datu
apjomu. Datu nodosana apstradatajiem tiek veikta, ievérojot personas datu konfidencialitates un
drosas apstrades prasibas.
Paslaik RTV var sadarboties ar $adam personas datu apstradataju kategorijam:

1) auditori, finansu vadibas un juridiskie konsultanti;
2) IT infrastruktiiras, datu bazes Tpasnieks/izstradatajs/tehniskais uzturétajs;
3) citas personas, kuras ir saistitas ar RTV sniegto pakalpojumu nodrosinasanu (telpu

iznomataji, pakalpojuma izpilditaji u.c.).

7. Personas datu apstrades teritorija:
Personas dati tiek apstradati Eiropas Savieniba/Eiropas Ekonomiskaja zona (ES/EEZ), tomér
atseviskos gadijumos tie var tikt nodoti un apstradati valstis, kas neietilpst ES/EEZ.
Personas datu nodoSana un apstrade arpus ES/EEZ var notikt, ja tam ir tiesisks pamatojums, proti,
lai izpilditu juridisku pienakumu, noslégtu vai izpilditu ligumu, vai saskanpa ar datu subjekta
piekriSanu, un ir veikti pienacigi droSibas pasakumi. Pienacigi droSibas pasakumi ir, pieméram:

1) ir noslégta vienoSanas, tai skaita ES liguma standartklauzulas vai citi apstiprinati
noteikumi, ricibas kodekss, sertifikacijas u.tml., kas ir apstiprinatas saskana ar Regulu;
2) ES/EEZ neietilpstosaja valsti, kura saneéméjs atrodas, atbilstosi ES Komisijas lémumam

tiek nodroSinats pietickams datu aizsardzibas Iimenis;
3) sanémejs ir sertificéts atbilstosi Privatuma vairogam (attiecas uz sanéméjiem, kuri
atrodas Amerikas Savienotajas Valstis).

8. Cik ilgi RTV glaba jiuisu personas datus?
Jisu personas dati tiek glabati tik ilgi, cik to glabasana ir nepiecieSama atbilstosi attiecigiem
personas datu apstrades noltukiem, ka arT saskana ar piemérojamo tiesibu aktu prasibam.
Izvertejot personas datu glabaSanas ilgumu, RTV nemam veéra speka esoSas normativo aktu
prasibas, ligumsaistibu izpildes aspektus, Jiisu noradijumus (piem., piekriSanas gadijuma), ka ar1
RTV legitimas intereses. Ja Jusu personas dati noteiktajiem noltikiem vairs nav nepiecieSami, RTV
tos dzes§ vai iznicina.



Zemak tiek noraditi izplatitakie personas datu glabasanas termini:

- personas datus, kas nepiecieSami darba liguma izpildei - RTV glaba lidz ligums tiks
izpildits un kamér izpildisies citi glabasanas termini (skat. zemak);

- personas datus, kas jauzglaba, lai izpilditu tiesibu aktu prasibas, RTV glabas
attiecigajos normativajos aktos noteiktajos terminos, pieméram, likuma ,Par
gramatvedibu” ir noteikts, ka attaisnojuma dokumenti jaglaba lidz dienai, kad tie
nepiecieSami, lai konstatetu katra saimnieciska darfjjuma sakumu un izsekotu ta noriseli,
bet ne mazak ka 5 gadus; savukart attieciba uz attaisnojuma dokumentiem par
darbiniekiem aprékinato darba samaksu 10 vai noteiktos gadijumos 75 gadus;

- datus, lai pieraditu savu saistibu izpildi, RTV glabas vispargjo prasibas noilguma
terminu saskana ar normativajos aktos noteiktiem prasijumu noilgumu terminiem - 10
gadi (Civillikuma), 2 vai 3 gadi (Darba likuma) un saskana ar citiem terminiem, nemot
vera ar1 Civilprocesa likuma un Darba likuma noteiktos terminus prasibu celSanai.

9. Kadas ir jusu ka datu subjekta tiesibas attieciba uz jiisu personas datu apstradi?
Personas datu atjaunoSana.

Ja ir notikuSas izmainas personas datos, kurus Jus esat sniegu$i RTV, pieméram, izmainas personas
koda, sazinas adresg, telefona numura vai e-pasta maina, lidzam Jis sazinaties ar RTV un iesniegt
aktualos datus, lai RTV var€tu sasniegt attiecigos personas datu apstrades nolukus.

Jums ir tiesibas pieklut saviem personas datiem un labot tos.

Saskana ar Visparigas datu aizsardzibas regulas noteikumiem Jums ir tiesibas piekliit saviem

personas datiem, kas ir RTV riciba, pieprasit to laboSanu, dz&€Sanu, apstrades ierobezosanu, iebilst
pret Jisu datu apstradi, ka arT tiesibas uz datu parnesamibu Visparigaja datu aizsardzibas regula
noteiktajos gadijumos un kartiba.
RTYV ciena Jisu tiesibas piekliit saviem personas datiem un tos kontrol&t, tap€c Jiisu pieprasijuma
sanemsSanas gadijuma RTV uz to atbildés normativajos aktos noteiktajos terminos (parasti ne vélak
ka viena ménesa laika, ja nav kads 1paSs pieprasijums, kas prasa ilgaku laiku, lai sagatavotu atbildi)
un, ja bis iesp&jams, tad attiecigi tiks veikti labojumi vai izdz€sti Jusu personas dati.
Jis varat iegiit informaciju par RTV esoSiem Jisu personas datiem vai realizet citas savas ka datu
subjekta tiesibas, kada no sadiem veidiem:
1) iesniedzot attiecigu iesniegumu klatiené un identific&jot sevi, ierodoties $ada adrese:
Kr. Barona iela 36 — 5. birojs, Riga, LV-1011, darba dienas (pirmdiena — piektdiena) no
plkst. 9.00 lidz 17.00;
2) ar attiecigu iesniegumu, nositot to RTV pa pastu uz §adu adresi: Kr. Barona iela 36 — 5.
birojs, Riga, LV-1011;
3) attiecigu iesniegumu nositot uz e-pastu: datu.aizsardziba@talmacibasvsk.lv (ieteicams
parakstit to ar droSu elektronisko parakstu).
Sanemot Jusu iesniegumu, RTV izvertes ta saturu un Jisu identificéSanas iesp&ju, un atkariba no

attiecigas situacijas patur tiesibas lugt Jus papildus sevi identificét, lai nodroSinatu Jisu datu
drosibu un izpauSanu attiecigai personai.
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PiekriSanas atsauk$ana.

Ja Jiisu personas datu apstrade pamatojas uz Jusu doto piekriSanu, Jums ir tiesibas jebkura bridi to
atsaukt, un RTV turpmak Jasu personas datus, kurus apstradaja uz piekriSanas pamata, vairs
attiecigam noliikam neapstradasim. Tomer inform&jam, ka piekriSanas atsaukSana nevar ietekmét
tadu personas datu apstradi, kura ir nepiecieSama normativo aktu prasibu izpildei vai kura
pamatojas uz ligumu, musu legitimam interesém vai citiem normativajos aktos noteiktajiem
pamatiem likumigai datu apstradei.

Jis varat iebilst Jusu personas datu apstradei ar1 tad, ja personas datu apstrade ir balstita uz
legitimam interesém.

10. Kur jiis varat iesniegt siidzibu saistiba ar personas datu apstradi saistitiem
jautajumiem?

Ja Jums ir kadi jautajumi vai iebildumi saistiba ar RTV veikto Jiisu personas datu apstradi, RTV
aicina vispirms versties pie tas.
Ja Jus tomer uzskatat, ka RTV nespgj atrisinat radusos problémjautajumu un Jis uzskatat, ka RTV
parkapj Jisu tiesibas uz personas datu aizsardzibu, Jums ir tiesibas iesniegt siidzibu Datu valsts
inspekcijai. lesniegumu paraugus Datu valsts inspekcijai un citu saistitu informaciju Jus varat atrast
Datu valsts inspekcijas majas lapa:
http://www.dvi.gov.lv/lv/datuaizsardziba/privatpersonam/iesniegumu-paraugi/.

11. Kadel jums ir jasniedz RTYV savi personas dati?
RTV Jusu personas datus apstrada, lai izpilditu uznemtas liguma saistibas, izpilditu RTV saistoSos
juridiskos pienakumus un lai Tstenotu savas legitimas intereses. Sajos gadijumos RTV noteiktas
informacijas iegliSana ir nepiecieSama attiecigu noliiku sasniegSanai, lidz ar to §adas informacijas
nesniegSana var apdraudét darba attiecibu uzsakSanu vai liguma izpildi. Ja dati nebiis nepiecieSami
obligati, bet to iesniegSana varétu palidzet uzlabot darba vidi vai Jiisu nodarbinatibas apstaklus,
RTYV noradis, ka datu sniegSana ir brivpratiga.

12. Ka RTYV iegiist jiisu personas datus?
Jisu personas datus RTV var iegiit kada no $adiem veidiem:
1) no Jums, iesniedzot RTV pieteikumu un CV dalibai konkursa uz vakanto amatu;
2) savstarpgja liguma slégSanas procesa, iegiistot datus no Jums;
3) jaligums tiek slégts ar treSo personu un ta ir noradijusi Jis ka gimenes locekli;
4) no Jums, ja Jus iesniegsiet RTV kadus iesniegumus, e-pastus, zvanisiet;
5) atseviskos gadijumos no treso personu datu bazém;
6) attiecigos gadijumos no videonovérosanas ierakstiem un piekluves kontroles sistémam;
7) attiecigos gadijumos no arstiem medicinisko parbauzu rezultata.

13.  Vai juisu personas dati tiek izmantoti automatizetu lemumu pienems$ana?
RTV Jisu datus neizmanto automatiz&to [emumu pienemsana.

J. Batina
20033598
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